JUDETUL GIURGIU
ORAS BOLINTIN-VALE
PRIMARIA .

NR. 792 DATA [/O.04 202

ANUNT

Priméria Orasului Bolintin-Vale cu sediul in oras Bolintin-Vale, str. Libertatii,
nr. 1, judetul Giurgiu, in conformitate cu prevederile art. VII, alin. (38) din OUG nr.
121/2023, pentru modificarea si completarea OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, precum si pentru modificarea art. III din OUG nr. 191/2022 pentru
modificarea si completarea OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ si ale Anexei
nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completirile ulterioare, organizeazi
examen de promovare in grad profesional imediat superior celui detinut pentru
urmétoarele functii publice de executie:

1. Functia publica — Inspector, clasa I, grad profesional detinut —asistent, in cadrul
Compartimentul financiar contabil.
Grad profesional dupd promovare — principal.

Data desfasurarii examenului:

- proba scrisd 14.05.2025, ora 10.00 — la sediul Primariei Orasului Bolintin-Vale, str.
Librtatii, nr. 1;

- proba interviului va avea loc la sediul Primériei Orasului Bolintin-Vale in termenul
prevazut de art. 103 din ale Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si
completérile ulterioare.

Modalitate de inscriere la examen

Dosarele de inscriere la examen se depun la sediul Primariei Orasului Bolintin-
Vale, str. Librtatii, nr. 1, Compartimentul resurse umane, SSM si arhiva, in termen de 20
zile de la data publicérii anuntului, respectiv In perioada 11 aprilie — 30 aprilie 2025,
inclusiv, si contin in mod obligatoriu urmétoarele documente:

1. formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din anexa nr. 10- OUG 57/2019;

2. copie de pe carnetul de muncd sau adeverinta eliberatd de compartimentul resurse
umane in vederea atestérii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

3. copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din
ultimii 2 ani de activitate;

4. adeverinta eliberatd de Compartimentul resurse umane, SSM si arhiva in vederea
atestarii situatiei disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daca
acestuia i-a fost aplicatd o sanctiune disciplinara, care sd nu fi fost radiata.

Conpiile de pe actele de mai sus se prezinta insotite de documentele originale, care
se certificd pentru conformitate cu originalul de cétre secretarul comisiei de examen.
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Bibliografia si tematica

1. Constitutia Romaéniei, republicati. — Integral.

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare. —
Integral.

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare. — Integral.

4. Partea I, titlul I si titlul II ale pértii a I1-a, titlul I al pértii a IV-a, titlul I si I ale
partii a VI-a din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.

5. Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern si controlul
financiar preventiv, republicatd — Integral.

6. Ordinul. nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si
organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale. — Integral.

Persoane de contact: Andreescu Georgiana-Florentina, Inspector resurse-umane,
tel. 0246271187 e-mail georgiana.andreescu@bolintin-vale.ro.

PRIMAR
_ Traistaru Dapiel,

Intocmit
Andreescu Georgiana-Florentina



